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Technische*r Sachbearbeiter*in fiir Immissionsschutz und Abfallrecht

Stellenbewertung Homeoffice Bewerbungsfrist

41/39 Std., Teilzeit

Die ausgeschriebene Tatigkeit ist bei Vorliegen der entsprechenden 04.10.2023 -

Voraussetzungen und nach erfolgter Einarbeitung firr Telearbeit geeignet. 30.11.2023

moglich, unbefristet

Das Ressort Umweltschutz méchte in der Unteren Immissionsschutz- und Abfallwirtschaftsbehdrde
eine Stelle mit dem Aufgabenschwerpunkt Durchfiihrung von immissionsschutzrechtlichen
Genehmigungsverfahren sowie immissionsschutzrechtlicher sowie abfallrechtlicher Uberwachung von
Anlagen wiederbesetzen.

Als technische*r Sachbearbeiter*in fiihren Sie nach der Einarbeitung selbststandig Genehmigungs-
und Stilllegungsverfahren nach dem Bundes-Immissionsschutzgesetz durch. Auferdem tiberwachen
Sie Anlagen aufgrund genehmigungsrechtlicher und gesetzlicher Pflichten sowohl planmaRig im
Rahmen von Schlussabnahmen und medienibergreifenden Umweltinspektionen als auch
anlassbezogen, z.B. bei Nachbarbeschwerden. Bei den Uberwachungen priifen Sie auch die
Einhaltung abfallrechtlicher Vorschriften, z.B. im Hinblick auf die ordnungsgemafRe Entsorgung von
Abfallen. Sie schreiten bei groRen illegalen Abfallentsorgungen ein und filhren ordnungsrechtliche
Verfahren durch.

Als Teil einer Sonderordnungsbehdrde im Ressort Umweltschutz arbeiten Sie aktiv daran mit, dass
die Gesetze und Verordnungen, die in Ihnrem Aufgabengebiet zum Schutz der Umwelt erlassen
wurden, eingehalten werden. Dabei werden Sie sowohl von lhren eigenen Teamkolleg*innen als auch
von den anderen Fachbehdrden der Abteilung Wasser, Boden, Abfall unterstiitzt. Es handelt sich um
eine interessante, ausgesprochen vielfaltige und anspruchsvolle Tatigkeit, bei der Sie sowohl Ihr
technisches Wissen als auch Ihre Rechtskenntnisse einbringen kénnen. Neben der Birotatigkeit
begehen Sie auch Anlagen, da Sie regelmaRig vor Ort kontrollieren miissen, ob Anlagen
rechtskonform betrieben werden.

Im Arbeitsalltag erwarten Sie immer wieder neue technische und rechtliche Fragestellungen, die es
mit Unterstlitzung des interdisziplinaren Teams zu I6sen gilt. Dadurch ist die Arbeit sehr interessant
und weit entfernt von langweiliger Routine. AuBerdem kdnnen Sie nach der Einarbeitung sehr



selbststandig arbeiten.

Nicht nur wéhrend der Einarbeitungszeit findet ein fachlicher Austausch in lhrem altersgemischten
Team statt, um die bestmogliche Lésung furr eine Fragestellung zu finden. Teamsitzungen finden
dartber hinaus regelmafig alle zwei Wochen statt.

7 Jetzt hier bewerben!

lhr Profil

Wen suchen wir?

Wenn Sie
« die Befahigung fur die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt (bisher: gehobener technischer Verwaltungsdienst) bzw. ein abgeschlossenes
Fachhochschul- oder Bachelorstudium der Fachrichtungen Umweltschutz, Chemie, Ingenieurwesen oder vergleichbarer Studiengange
« Umfangreiche Kenntnisse des Bundes-Immissionsschutzgesetzes, des Kreislaufwirtschaftsgesetzes, Elektrogesetzes sowie der zugehdrigen
Verordnungen, des Verwaltungsverfahrensgesetzes sowie technischen Regelwerken und Merkblattern zum Betrieb von Anlagen
« eine gultige Fahrerlaubnis fir einen PKW, AuRRendiensttauglichkeit

mitbringen, freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Wir freuen uns, wenn Sie auBerdem tliber folgende Kompetenzen verfiigen:
« Berufserfahrung im Umgang mit immissionsschutzrechtlichen Genehmigungsverfahren, sei es in einer Behérde oder einem Ingenieurbiro
« Gute allgemeine EDV-Kenntnisse (MS Office-Paket), wiinschenswert sind Kenntnisse im Umgang mit Geoinformationssystemen (GIS)
« Teamfahigkeit
o Selbststéandige Arbeitsweise, hohes Mal an Eigeninitiative
« Sicheres Auftreten im Umgang mit Anlagenbetreibern, Gutachtern, Beschwerdefiihrer*innen und Blirgerinnen
« Bereitschaft zur Teilnahme am Tages- und Bereitschaftsdienst fiir den Umweltalarm

Tatigkeitsprofil

Welche Kernaufgaben erwarten Sie?

« Durchfiihren von Genehmigungsverfahren nach §§ 4 und 16 BImSchG fir Anlagen nach dem Anhang der 4. BImSchV in Verbindung mit
§10 BImSchG und der 9. BImSchV (Verordnung liber das Genehmigungsverfahren)

« Bearbeiten von Anzeigen nach § 15 BImSchG beziiglich Anderungen oder Stilllegungen von Anlagen

« Immissionsschutz- und abfallrechtliche Uberwachung von Anlagen, Anfordern und Priifen von Messberichten, Priifen von sonstigen Berichten,
Erklarungen, Bilanzen und Dokumentationen, Erstellen nachtraglicher Anordnungen, Durchfiihren von ordnungsrechtlichen Verfahren

« Immissionsschutzrechtliche Stellungnahmen in Bauleitplan- und Baugenehmigungsverfahren

« Erstellung von Gebiihrenbescheiden fiir die durchgefiihrten Tatigkeiten

7 Das vollstandige Tatigkeitsprofil finden Sie hier

Was bieten wir lhnen?

Die zu besetzende Stelle ist nach EG 12 A/Il.3, Fg.2 - TV6D bzw. BesGruppe A 12 LBesG Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt (gehobener technischer
Verwaltungsdienst.) bewertet.

Die Tatigkeit ist weitgehend fiir Telearbeit geeignet, sofern die Voraussetzungen der ,Dienstvereinbarung uber die alternierende hausliche (Tele-)Arbeit*
(siehe insbesondere §§ 4, 6 und 7) erfillt sind. Umfang nach interner Absprache im Team.

Zusammen mit EAP Assist bietet die Stadtverwaltung Wuppertal allen Mitarbeitenden und ihren unmittelbaren Familienangehdérigen rund um die Uhr
individuelle Beratungsleistungen in allen Lebenslagen an. Dies umfasst Hilfe bei Fragen und Problemen aus den Bereichen Gesundheit, Krankheit, Arbeit
und Familie sowie sozialen Fragestellungen.

Mit einer betrieblichen Altersvorsorge sorgen wir auch tber das Renteneintrittsalter hinaus fiir unsere Beschaftigten.

Die Stadtverwaltung Wuppertal gehort Gibrigens zu den ersten, wenigen Stadten in Deutschland, die Ihren Auszubildenden und Ausbilder*innen ein EU-
Praktikum anbietet. Darauf sind wir stolz!

Weitere interessante Angebote finden Sie in den Infoboxen am Ende der Stellenausschreibung.

7 Hier kénnen Sie unser Einarbeitungskonzept einsehen.

2 Hier finden Sie weitere Informationen zu unserem Team.

Frau Vera Thone

Teamleitung

Bei Fragen zu den Stelleninhalten und Interesse an einer Hospitation
®, Kontakt Q Ort
& 0202 563 6546 ¥ vera.thoene@stadt.wuppertal.de



Frau Silke Kube
Personalreferentin

Bei Fragen zum organisatorischen Ablauf und zum Auswahlverfahren

®, Kontakt
& 0202 563 5813 & silke.kube@wuppertalent.de

AUCH NOCH INTERESSANT

Anreise/Parken

Vielfalt und Inklusion

Gesundheitsférderung

Beruf und Familie/Pflege

Frauenforderung




